
De Toekomst van Groen Ondernemerschap: 
Inzichten en Innovaties

In een tijdperk waar de urgentie voor duurzame oplossingen 
hoger is dan ooit, ontpopt groen ondernemerschap zich als een  
noodzakelijke evolutie binnen het bedrijfsleven.  
Door interviews met experts uit of van de groene sector, wordt 
een beeld geschetst van een toekomst waarin ondernemerschap 
en duurzaamheid hand in hand gaan, en waar de groene  
sector een cruciale rol speelt in de transitie naar een  
duurzamere wereld.

Voorspelbare Trends en Ontwikkelingen
Experts benadrukken de voorspelbare trends die van invloed zijn op groen ondernemerschap. Van de groeiende  
vraag naar duurzaamheid en circulaire economie tot de technologische ontwikkelingen die groene innovaties  
mogelijk maken. Deze trends wijzen op een arbeidsmarkt die zich steeds meer richt op impact en zingeving, waarbij 
jonge ondernemers en werknemers streven naar werk dat bijdraagt aan zowel persoonlijke vervulling als  
maatschappelijke waarde.

Innovatieve Oplossingen en Uitdagingen
Groen ondernemerschap staat voor de uitdaging om duurzame en impactvolle oplossingen te bieden die inspelen  
op de veranderende behoeften van de maatschappij. De geïnterviewden experts delen hun visie op hoe ondernemers 
deze uitdagingen kunnen aangaan, zoals het ontwikkelen van regeneratieve landbouwpraktijken, het integreren van 
groene technologieën, en het bouwen van businessmodellen die zowel economische als ecologische en sociale  
waarde genereren.

Douwe Snoek: “We moeten echt anders gaan denken, van financiële  
rendementsdenkers naar meer transitiegerichte denkers.”

Gerry Kouwenhoven: “Leunen op de praktijk. Praktijkervaring  
ondernemers uit de praktijk binnen de collegebanken halen en  
studenten naar de praktijk brengen.”

De Rol van Onderwijs en Leren
Het belang van onderwijs en leven lang ontwikkelen in het stimuleren van groen ondernemerschap wordt steeds  
duidelijker. Door onderwijsprogramma's aan te passen aan de groene economie, ondernemend denken te  
bevorderen en praktijkervaringen te bieden, kunnen we de volgende generatie groene ondernemers en werknemers 
vormen. Hierbij gaat het niet alleen om ondernemers die hun bedrijfsvoering aanpassen aan de eisen van de  
omgeving, maar ook om nieuwe ondernemers die gericht zijn op waardecreatie en maatschappelijke impact.  
Deze diversiteit vereist een basis aan vaardigheden en kennis om effectief te kunnen navigeren door transities  
binnen de groene sector, of de student nu een eigen bedrijf wil starten of niet. De ontwikkeling van deze  
vaardigheden is cruciaal voor beide perspectieven.  

Naar een Duurzamere Toekomst
De toekomst van groen ondernemerschap is veelbelovend maar vereist collectieve inspanningen van ondernemers, 
overheden, onderwijsinstellingen en de maatschappij als geheel. Door samen te werken aan innovatieve oplossingen 
en beleidskaders die groen ondernemerschap ondersteunen, kunnen we een duurzamere toekomst tegemoet gaan 
waarin de groene sector een leidende rol speelt.

Kees Klomp: “De grootste uitdaging is het systeem zelf. Natuur is  
de sluitpost binnen de huidige economie. Dat moet anders.”


